Bolagsordning for Goteborg & Co AB
Org nr: 556428-0369

§ 1 Firma

Bolagets firma ar Goteborg & Co AB.

§ 2 Séte

Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Géteborg.
§ 3 Verksamhetsandamal

Goteborg & Co AB utgér moderbolag for bolagen som ingar i klustret for Turism,
Kultur och Evenemang och ska som sadant leda och samordna arbetet inom den egna
koncernen.

Goteborgs Stads andamal med bolaget &r att pa dvergripande niva leda och samordna
arbetet inom koncernen och medverka till att starka och utveckla beséksnéaringen inom
Goteborg och Goteborgsregionen samt bidra till besoksnaringens utveckling inom
Vaéstra Gotalandsregionen.

Bolaget ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgarna. Bolaget ska folja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap i kommunallagen, innebérande att verksamheten
ska vara forenlig med den kommunala kompetensen och lokaliseringsprincipen, att
kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud att lamna stod at enskild och férbud
att ta hogre avgift &n som svarar mot kostnaderna for de tjanster som tillhandahalls,
savida inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgard medger undantag.
Sjalvkostnadsprincipen &r inte tillamplig i bolagets verksamhet som galler férvaltning
av kommunal egendom, sasom upplatelse eller dverlatelse av fast eller 16s egendom.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla aktieagarna.
§ 4 Verksamhetsforemal

Bolaget ska direkt, och genom innehav av aktier och andelar i andra foretag, ha till
foremal for sin verksamhet att starka och utveckla besoksnaringen inom Géteborg och
Goteborgsregionen samt att bedriva dartill anknytande verksamhet.

§ 5 Aktiekapital

Aktiekapitalet utgor lagst 3 000 000 kronor och hdgst 6 000 000 kronor.
§ 6 Antal aktier

Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 30 000 och hdgst 60 000.

8 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst fem ledamoter och hégst sju ledamoter, samt lagst
en och hogst tre suppleanter. Ledamaéter och suppleanter véljs arligen av
kommunfullmaktige i Goteborg for tiden intill slutet av den forsta arsstimman som
halls efter det ar da styrelseledamoten utsags.

8§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktdrens forvaltning utses av bolagsstamman en eller tva revisorer, med
lika manga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet for revisor/er
och revisorssuppleant/er far dven ett eller tva registrerade revisionsbolag utses.



Revisionsuppdraget galler till slutet av den arsstimma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

§ 9 Lekmannarevisorer

Fo6r samma mandatperiod som galler for bolagets revisorer ska Goteborgs
kommunfullmaktige utse hogst tva lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast fyra och senast
tva veckor fore stamman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledaméter och erséttare i Goteborgs kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska ha
rtt att narvara och yttra sig vid bolagsstdamma samt ha rétt att, inom ramen for den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verksstéllande direktor, stélla fragor.

§ 12 Arenden pa &rsstimma

Arsstamma ska hallas inom sex manader efter utgangen av varje rakenskapsar. Darvid
ska foljande arenden férekomma:

1. Stdmmans 6ppnande.

2. Val av ordfdrande vid stimman.

3. Uppréttande och godkannande av rostlangd.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Godkénnande av dagordning.

6. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

7. Framlaggande av arsredovisningen, revisionsberattelsen samt — i férekommande fall-
koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen.

8. Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.

9. Beslut om

a) Faststédllande av resultat- och balansrdkning samt i forekommande fall
koncernresultat och koncernbalansrakning,

b) Dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrékningen samt,

c) Ansvarsfrihet for styrelseledamoter och verkstéllande direktor.

10. Faststéllande av arvoden &t styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.
11. Anmalan av Goteborgs kommunfullméktiges val av styrelseledamdter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av Géteborgs kommunfullméktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.

12. Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.

13. Annat arende som ankommer pa staimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

14. Arsstammans avslutande.
8 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt



Goteborgs kommunstyrelse har ratt att ta del av bolagets handlingar och rakenskaper
och i 6vrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i
den man hinder ej méter pa grund av lagreglerad sekretess.

8 14 Kommunfullmé&ktiges ratt att ta stallning

Bolaget ska bereda Goteborgs kommunfullméktige mojlighet att ta stallning innan
sadana beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse eller annars av storre vikt
fattas.

§ 15 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.

§ 16 Andring av bolagsordningen

Andring i denna bolagsordnings 88 3, 4, 7, 9 och 14 far inte goras utan godkannande av
Goteborgs kommunfullméktige.



